
VERBALE DELL’UFFICIO PERSONALE 

Selezione per Mobilità Volontaria Esterna - Procedura per la copertura di n. 1 posto di Operatore Esperto 
(categoria B) Area 4 - Vigilanza, Ufficio Servizi Demografici e Statistici 

 
In data 06.10.2025, alle ore 09.00, presso gli uffici del Servizio Personale si è proceduto alla verifica delle domande 
pervenute per la procedura di mobilità volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., per la 
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di Operatore Esperto, appartenente alle categorie protette 
secondo la legge n. 68/1999. 

Ordine del giorno: 
-Verifica delle domande pervenute e controllo dei requisiti obbligatori previsti dal bando; 
-Esclusione di domande non conformi; 
-Presa d’atto delle candidature ammesse alla valutazione. 

Svolgimento: 
Il Servizio Personale si è riunito in data 30 settembre 2025 per l’esame delle domande pervenute. Per le due domande 
che non risultavano complete dei requisiti prescritti, è stata richiesta integrazione in data 30 settembre 2025, fissando 
un termine di tre giorni per eventuali chiarimenti e integrazioni. Trascorso tale termine, senza aver ricevuto alcuna 
risposta, si è proceduto come da verbale in data 06 ottobre 2025. 

L’Ufficio Personale ha preso in esame n. 3 (tre) domande pervenute. 

A seguito della verifica dei requisiti obbligatori previsti dal bando, sono risultati esclusi i seguenti candidati: 
Candidato con codice TMMV2P1762, per mancanza dei seguenti requisiti: 

• Essere dipendente a tempo pieno e indeterminato di una delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001; 

• Essere inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti con profilo professionale “Operatore Esperto 
amministrativo” (ex cat. giuridica B ed economica B1) o equivalente, per contenuto lavorativo e competenze 
richieste; 

• Possesso di abilitazione ministeriale alla funzione di Ufficiale di Stato Civile; 

Candidato con codice Q1G6PBCD83, per mancanza dei seguenti requisiti: 

• Essere dipendente a tempo pieno e indeterminato di una delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, 
comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001; 

• Essere inquadrato nell’Area degli Operatori Esperti con profilo professionale “Operatore Esperto 
amministrativo” (ex cat. giuridica B ed economica B1) o equivalente, per contenuto lavorativo e competenze 
richieste; 

• Possesso di abilitazione ministeriale alla funzione di Ufficiale di Stato Civile; 

I candidati esclusi, pur avendo ricevuto formale richiesta di chiarimenti ed integrazioni, non hanno fornito alcuna 
risposta entro i termini stabiliti. 

È stato ammesso alla valutazione della Commissione il candidato con codice M49NH3WE8P; a tal fine, gli atti relativi 
alla sua candidatura saranno acquisiti per le successive fasi della procedura. 

Si comunica che il presente verbale sarà pubblicato sul Portale INPA, in conformità alla normativa vigente. 
Il verbale viene redatto e sottoscritto per attestare quanto sopra. 

UFFICIO PERSONALE 
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